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GESTION ORGANIZATIVA DEL CENTRO INFANTIL 
 
 
DIRIGIDO A: Desempleados y Trabajadores en activo del sector de educación de la Comunidad de 
Madrid dados de alta en la Seguridad Social: Régimen general, autónomos, regímenes especiales. 
 
CERTIFICACIÓN MEC: Aprobada la certificación con créditos de formación del profesorado. 
 
REQUISITOS PARA OBTENER LA CERTIFICACION OFICIAL: 
Podrán optar a la certificación oficial (créditos) emitida por la MEC, el profesorado y personal especializado 
con destino en centros privados, en los que se impartan enseñanzas de régimen general y de régimen 
especial. 
 
OBJETIVOS GENERALES: 

 
 

- Dotar a los trabajadores de los centros de educación infantil de los conocimientos necesarios para 
que puedan adquirir las cualificaciones profesionales requeridas por la legislación vigente. 

- Potenciar en los equipos directivos aptitudes y actitudes necesarias y adaptadas al entorno 
flexible y cambiante del centro de enseñanza 

- Fomentar y facilitar equipos de trabajo y colaboración eficiente, que permita la optimización del 
uso del tiempo y la solución asertiva de los conflictos 

- Concienciar e integrar al personal docente y no docente de los centros de educación infantil, en la 
importancia de su función dentro de un modelo de calidad educativa. 

 
OBJETIVOS ESPECÍFICOS: 

- Analizar la función directiva desde una perspectiva colegiada y participativa. 

- Conocer las funciones directivas desde el enfoque legal y técnico. 

- Proporcionar un esquema de reflexión a la hora de afrontar conflictos y tomar decisiones. 

- Desarrollar habilidades y destrezas para desempeñar la función directiva. 

 
CONTENIDOS DEL CURSO: 
 
UNIDAD DIDACTICA 1: LA FUNCIÓN DIRECTIVA (20 HORAS) 
1.1. La acción directiva 
1.1.1 El trabajo directivo: roles y funciones. 
1.1.2 Fases del proceso directivo. 
1.1.3 El liderazgo de la dirección. 
1.1.4 Estilos de dirección. 
1.2 La dirección y la toma de decisiones 
1.2.1 El proceso de la toma de decisiones. 
1.2.2 Clases de decisiones. 
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1.2.3 Factores esenciales para decidir 
1.2.4 La negociación 
1.2.5 Organización y desarrollo de reuniones eficaces.   
 
 
UNIDAD DIDACTICA 2: LA ORDENACIÓN LEGISLATIVA DE LA EDUCACIÓN INFANTIL (10 
HORAS) 
2.1 Marco legislativo 
2.1.1 Legislación General 
2.1.1.1 Rango jerárquico de las normativas. 
2.1.1.2 Legislación aplicable al sector educativo. 
2.1.2 Legislación educativa 
2.1.2.1 Desarrollo histórico 
2.1.2.2 Legislación vigente 
2.1.3 Legislación específica de la Educación Infantil 
2.1.3.1 Leyes, Decretos y Órdenes Ministeriales. 
2.1.3.2 Otras normativas. 
2.2 El perfil normativo de la dirección escolar 
2.2.1 En los Centros Públicos 
2.2.2 En los Centros Privados. 
2.3 Autorización de los centros de educación infantil 
2.3.1 El principio de Autorización Administrativa. 
2.3.2 Procedimiento de la autorización. 
2.3.3 Tratamiento de la documentación. 
UNIDAD DIDACTICA 3: LA GESTIÓN ECONÓMICO-FINANCIERA DEL CENTRO INFANTIL (20 
HORAS) 
3.1 La gestión económica 
3.1.1 Análisis de costes del servicio educativo. 
3.1.2 Elementos básicos para el análisis económico. 
3.1.2.1 Conceptos básicos economía. 
3.1.2.2 Elaboración del presupuesto. 
3.1.3 El precio del servicio educativo. 
3.2 La financiación de la educación infantil 
3.2.1 Desde el  punto de vista del centro. 
3.2.2 Desde el punto de vista de los padres. 
3.2.2.1 Excedencias laborales 
3.2.2.2 Desgravaciones fiscales. 
3.2.2.3 Cheque escolar. 
3.2.3 Otras fuentes de financiación. 
“Incluida la ejecución de un módulo de SENSIBILIZACIÓN EN MEDIOAMBIENTE de 4 horas de 
duración.” 

 
 

FECHAS DE REALIZACION Nº HORAS METODOLOGIA 

01/10/10 al 29/10/10 
 

54 
 

 

Online 

 

 


